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0.- REPASO MATEMATICO Y GRAFICO.

v' Interpretacion de gréaficos. Movimientos a lo largo de una curva 'y
desplazamientos de la curva.

v" Funciones matematicas; funciones de mas de dos variables.

v" Pendiente. Pendiente en valor absoluto.

I. INTRODUCCION.

1.- INTRODUCCION AL ANALISIS ECONOMICO.

Algunos principios de la Economia. Pensar como un economista.
Escasez de los recursos.

Eleccién con restricciones. Restricciones efectivas y no efectivas.
Analisis coste-beneficio.

Coste de oportunidad, costes irrecuperables y coste total.
Incentivos.

Entorno econémico y sistemas de asignacion.

El concepto de eficiencia y la optimalidad de Pareto.
Microeconomia y Macroeconomia.

Modelos economicos. Analisis parcial y analisis general.

Andlisis positivo y andlisis normativo.

ALY

ll. EL ENTORNO ECONOMICO

2.- POSIBILIDADES (I): LOS RECURSOS Y LA TECNOLOGIA.

Los recursos. Variables flujo y variables stock.

La tecnologia: técnicas de produccion eficientes y técnicas ineficientes.
La funcion de produccion.

El corto y el largo plazo.

Productividad marginal y productividad media: la relacién entre ambas.

ASANENENAN

3.- POSIBILIDADES (Il): LA FRONTERA DE POSIBILIDADES DE PRODUCCION.

v El conjunto de posibilidades de produccion.

v' La Frontera de Posibilidades de Produccién: concepto y obtencién grafica y
analitica.

v' Desplazamientos de la Frontera de Posibilidades de Produccion.

v' La Relacién Marginal de Transformacién: concepto y variaciones a lo largo
de la Frontera.

v' Lainversion y el crecimiento.



4.- DESEOS: LAS PREFERENCIAS DEL CONSUMIDOR.

AANENEN

Preferencias “usuales”: supuestos.

Las curvas de indiferencia.

La Relacion Marginal de Sustitucion entre dos bienes.
Preferencias “no usuales”: bienes sustitutivos perfectos, bienes
complementarios perfectos y “males”.

5-. POSIBILIDADES Y DESEOS. OPTIMALIDAD.

v
v
v

Optimalidad y produccion (un solo consumidor).
Optimalidad y distribucion: la Caja de Edgeworth.
La curva de contrato. Las ganancias del intercambio.

. EL SISTEMA COMPETITIVO

6.- INTRODUCCION.

v
v
v

Diferentes sistemas de asignacién de los recursos.
El sistema de asignacion competitivo. Supuestos fundamentales.
El flujo circular de la renta.

7.- LA EMPRESA COMPETITIVA A CORTO PLAZO.

SNENENENEN

<\

Los ingresos, los costes y el beneficio de la empresa.

La restriccion tecnoldgica y la restriccion de precios.

Las rectas isobeneficio.

La maximizacién del beneficio: el equilibrio de la empresa.

La curva de oferta de producto y la curva de demanda de trabajo:
desplazamientos de las curvas y movimientos a lo largo de ellas.

La empresa que produce con pérdidas y la decision de dejar de producir.

8.- EL CONSUMIDOR COMPETITIVO.

ANANENEN

ASANEN

La eleccion entre bienes de consumo.

La restriccion presupuestaria.

La maximizacién de la satisfaccion: el equilibrio del consumidor.

La curva de demanda del consumidor: desplazamientos de la curva y
movimientos a lo largo de ella.

Bienes complementarios y bienes sustitutivos.

Bienes normales y bienes inferiores.

La eleccidn entre renta y ocio: la curva de oferta de trabajo.



9.- LOS MERCADOS. EQUILIBRIO PARCIAL.

v’ Las curvas de demanda y oferta de mercado (de bienes y de trabajo).
v' El equilibrio de los mercados: mercado de bienes y mercado de trabajo.
v’ Estatica comparativa: cambios de la demanda y de la oferta.

10.- LA ELASTICIDAD.

v’ Elasticidad-precio de una curva de demanda.
v Elasticidad-precio e ingresos.
v Otras elasticidades de la demanda. La elasticidad-precio de la oferta.



